SOLICITUD PARA PARTICIPAR COMO ALUMNO/A-TRABAJADOR/A EN EL PROGRAMA
RECUAL "GESTION DE LA INFORMACION Y COMUNICACION” DEL AYUNTAMIENTO DE

ANEXO Il

POZO DE GUADALAJARA

DATOS PERSONALES

NOMBRE Y APELLIDOS
DNI/NIE PERMISO DE TRABAJO SI ‘ ‘ NO
FECHA DE

AR IR LUGAR DE NACIMIENTO

DOMICILIO

LOCALIDAD ‘ CcODIGO POSTAL

TELEFONO ‘ TFNO. MOVIL EMAIL:

MINUSVALTA s ‘ ‘ NO ‘ ‘ GRADO ‘ INDICAR CUAL

¢HA PARTICIPADO EN OTRA ESCUELA TALLER, TALLER DE EMPLEO, ¢TALLER st G INDICAR CUAL Y ANO:

DE ESPECIALIZACION PROFESIONAL O CASA DE OFICIO?

SITUACION LABORAL

TRABAJA

‘ ‘ COBRA PRESTACIONES

COBRA SUBSIDIO POR
DESEMPLEO

PERCIBE OTRAS AYUDAS ESTATALES
(INDICAR CUAL)

DATOS ACADEMICOS FINALIZADOS

SIN ESTUDIOS FP II DOCTOR
ESTUDIOS PRIMARIOS CICLO DE GRADO MEDIO GRADO
CERTIFICADO DE
ESCOLARIDAD CICLO DE GRADO SUPERIOR CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL I
GRADUADO ESCOLAR BUP/COU/BACHILLERATO CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL II
ESO DIPLOMATURA CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL III
FP I LICENCIATURA OTROS

. ANO DE
ESPECIALIDAD FORMACION FINALIZACION

OTRAS TITULACIONES O
CURSOS DE FORMACION
RELACIONADOS CON EL
TALLER, EN SU CASO.

SENALE SI SE ENCUENTRA EN ALGUNA DE LAS SIGUIENTES SITUACIONES (sélo si dispone de documentacion acreditativa):

MUJER VICTIMA DE VIOLENCIA DE GENERO PERSONA CON RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

PERSONA VICTIMA DE TERRORISMO PARADO/A DE LARGA DURACION (ENTRE 1Y 2 ANOS)

MAYOR DE 45 ANOS PARADO/A DE LARGA DURACION (MAS DE 2 ANOS)

CON DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33% PARADO/A DE LARGA DURACION (MAS DE 3 ANOS)

INDICAR TALLERES DE EMPLEO REALIZADOS ANTERIORMENTE (en la localidad y/o especialidad).

2023 | Localidad 2022 Localidad
2021 | Localidad 2020 Localidad
2019 | |Localidad _ .

EXPERIENCIA PROFESIONAL (puede también utilizar la parte de atras de la solicitud para completar)

EMPRESA PUESTO DURACION




COMPROMISOS:

- El/La solicitante declara que reune todos los requisitos establecidos en las Bases de Seleccion
para participar en el Programa RECUAL promovido por el Ayuntamiento de Pozo de
Guadalajara y la Junta de Castilla-La Mancha.

- El/La abajo firmante solicita ser admitido/a en el proceso selectivo del Programa RECUAL a que
se refiere el presente documento, y acepta las Bases, el procedimiento y requisitos de seleccion
establecidos en dichas normas y en la legislacion que rige la seleccién de personal en las
Administraciones Publicas.

- Declaro que reuno todos y cada uno de los requisitos, las condiciones fisicas y psiquicas
necesarias para el desempefio de este puesto, asi como que son ciertos todos los datos
declarados por mi.

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA (marque con una X):

o Fotocopia del DNI, NIE o, en su caso, pasaporte.

o Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo, actualizada a la presentacion de solicitud.

o Informe de vida laboral. (Se solicita llamando al teléfono n° 901502050, o a través de Internet en
www.seg-social.es. Se recibe en el domicilio).

o Curriculum Vitae: titulacion académica, asi como acreditacion méritos establecidos en la
Clausula SEXTA

Y SEGUN PROCEDA:

o Certificado de reconocimiento de minusvalia del solicitante, expedido por el Organo
correspondiente. Las Personas con minusvalia y con Incapacidad Permanente (Total 6
Absoluta): Certificado de Capacidad o Aptitud Suficiente para realizar las tareas propias del
puesto solicitado, emitido por el Organo Correspondiente (Centro Base de Bienestar Social de
Guadalajara).

o Certificado de reconocimiento de exclusion social del solicitante, expedido por la Administracion
correspondiente.

o Las Mujeres victimas de violencia de género o las personas victimas del terrorismo, acreditaran
documentalmente dicha circunstancia conforme a lo previsto legalmente.

AUTORIZACION:
Segun el articulo 28 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, la Consejeria correspondiente de la JCCM
procedera a verificar los datos resefiados, salvo que con autorice expresamente dicha comprobacion:
- NO: Los acreditativos de la identidad, Seguridad Social (vida laboral), situacion de
desempleado v titilacion académica.

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, queda Ud. informado que los datos de caracter personal que ha suministrado seran
incorporados a un fichero automatizado con tratamiento de datos, quedando bajo responsabilidad del
Ayuntamiento de Pozo de Guadalajara como titular del fichero, teniendo usted derecho en todo caso a exigir el
acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion al uso de los mismos en las dependencias de este Ayuntamiento.
Los datos recabados tienen por finalidad la realizacién de acciones facilitadoras de empleo, asi como del conjunto
de actividades propias de la Agencia de Desarrollo Local, quedando en todo caso garantizado el uso legitimo y
seguridad de tales datos de caracter personal.

En ,a de de 2024.

Firma

Sr/a. Alcalde/sa - Presidente/a del Ayuntamiento de Pozo de Guadalajara (Guadalajara)



